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Соглашение по охране труда
Общие положения.
	Данное Соглашение по охране труда – правовая форма планирования и проведения мероприятий по охране труда в МКУ Отдел образования Администрации МО «Бежтинский участок».
	Планирование мероприятий по охране труда направлено на предупреждение несчастных случаев на производстве, профессиональных заболеваний, улучшение условий и охраны труда, санитарно-бытового обеспечения работников.
	Данное Соглашение вступает в силу с мамента его подписания предоставителем работодателя; внесение изменений и дополнений в соглашение производится по согласнованию с профкомом.
	Контроль за выполнением Соглашения осуществляется непосредственно начальник МКУ ОО МО и профсоюзным комитетом. При осуществлении контроля администрация обязана предоставить профкому всю необходимую для этого имеющуюся информацию.
1. Перечень мероприятий соглашения по охране труда.
Работодатель обязуется в указанные в Соглашении сроки провести следующие мероприятия:

	Наименование мероприятия 
	Срок проведения

	1. Организационные мероприятия

	1.1. Аттестация рабочих мест по условиям труда в соответствии с Положением о порядке проведения аттестации рабочих мест по условиям труда (утв. Постановлением Минтруда РФ от 14.03.1997 №12)
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	1.2. Контроль за состоянием работы по охране труда, соблюдением техники безопасности на рабочем месте
	
Постоянно

	1.3. Обучение и проверки знаний по охране труда
	
Один раз в год

	1.4.Размножение инструкций по охране труда, отдельно по видам работ и отдельно профессиям МКУ ОО МО «Бежтинский участок» 
	Один раз в 5 лет,  могут изменятся, в связи с изменениями условий труда


	1.5. Проведение общего технического осмотра здания и других сооружений на соответствие безопасной эксплуатации, регулярный ремонт мебели.
	2 раза в год:
1 декада марта,
2 декада август

	1.6. Обучение работников безопасным методам и приемам работы.
	Октябрь

	1.7. Завоз песка для подсыпания территории во время гололеда.
	Октябрь - март


	1.8.  Обеспечение журналами регистрации инструктажа вводного и на рабочем  место по  утвержденным Минтрудом РФ образцам.
	Постоянно


	1.9. Разработка и утверждение программы вводного инструктажа на рабочем месте и подразделениях.
	Постоянно



	2. Технические мероприятия

	2.1. О прессовка отопительной системы
	1 раз в год

	2.2. 
	Ежедневно

	2.3.  
	2019 год

	3. Лечебно-профилактические и санитарно-бытовые мероприятия

	3.1. Предварительные и периодические медицинские осмотры работников в соответствии с Порядком проведения предварительных и периодических медицинских осмотров работников и медицинских регламентах допуска к профессии.

	
В соответствии с графиком.

	3.2. Пополнение аптечки первой медицинской помощи в соответствии с рекомендациями Минздрава.

	
2019-2021г.  регулярно

	3.3.Создание комнаты отдыха работников, а также укрытый от солнечных лучей и атмосферных осадков при работе.
	2019-2021г

	4. Мероприятия по обеспечению средствами индивидуальной защиты


	4.1. Обеспечение защиты органов зрения (защитные  очки, щитки защитные лицевые).
	По мере необходимости.

	4.2. Обеспечение работников мылом, смывающими обезвреживающими средствами в соответствии с утвержденными нормами.

	
По мере необходимости

	5. Мероприятия по пожарной безопасности


	5.1. проверка и перезарядка огнетушителей
	Проверка 1 раз в квартал.
Перезарядка 1 раз в 5 лет.

	5.2. Проверка пожарной сигнализации в здании
	Ежедневно

	5.3. Организация обучения работников ОО мерам обеспечения пожарной безопасности и проведение тренировочных мероприятий по эвакуации  всего персонала
	2 раза в год (сентябрь – октябрь)

	5.4. Обеспечение огнезащиты деревянных конструкций

	

	5.5. Обеспечение журналами регистрации вводного противопожарного инструктажа, журналами регистрации противопожарного инструктажа на рабочем месте, а также журналом учета первичных средств пожаротушения.
	Постоянно

	5.6. Разработка и обеспечение учреждения инструкцией и планом схемой эвакуации людей на случай возникновения пожара.
	Постоянно

	5.7. Установление пожарных шкафов и укомплектование их средствами пожаротушение.
	Постоянно




ПРИЛОЖЕНИЯ К СОГЛАШЕНИЮ ПО ОХРАНЕ ТРУДА:
1. Нормы бесплатной выдачи работникам смывающих и обезвреживающих средств условия их выдачи.
2. Перечень работ и профессий, дающих право на получение бесплатно мыла, смывающих и обезвреживающих средств.

1. НОРМЫ
Бесплатной выдачи работникам смывающих и обезвреживающих средств, условия их выдачи

	№
	Виды смывающих и обезвреживающих средств
	Наименование работ и производственных факторов
	Норма выдачи на 1 месяц

	1
	Мыло
	Работы, связанные с загрязнением
	400 г

	2
	Защитный крем для рук гидрофильного действия
	При работе с органическими растворителями 
	800 г

	3
	Очищающая паста для рук
	При работе с техническими маслами, смазками, сажей, лаками и красками, смолами. Нефтепродуктами
	100 мл

	4
	Регенерирующий восстанавливающий крем для рук
	При работе с веществами, вызывающими сильно, трудно смываемые загрязнения: маслами, смазками, нефтепродуктами, лаками, красками, смолами, клеями, битумом, силиконом; 
	200 мл



3. ПЕРЕЧЕНЬ
Работ и профессий, дающих право на получение бесплатно мыла, смывающих и обезвреживающих средств
	№ п/п
	Наименование профессии или работы
	Количество работников

	1.
	Уборщик служебных помещений
	1

	2.
	Водитель
	1



Ответственный по охране труда Халхаев М. М. ______________________
Ответственный по пожарной части Ибрагимхалилов  А. А. _____________________
