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Аналитическая справка
 по методической работе ИМЦ  Управления образования МО «Бежтинский участок»  за 2020-2021 учебный год.

     Главной целью организации работы Информационно-методического Центра (ИМЦ) в 2020-2021 уч.г. являлось обеспечение методической  и организационно-педагогической поддержки образовательных учреждений, отдельных  педагогов в реализации современной политики в  области  образования в соответствии с  основными направлениями развития  муниципальной системы образования Бежтинского участка.
     В связи с этим и определена методическая  тема: «Совершенствование  системы методического  сопровождения деятельности учреждений образования участка – как основа обновления содержания образования и повышения профессиональной  компетентности педработников».
     Эта тема является долгосрочной и определяет стратегию  сопровождения образования до 2022г.
     Определена была цель – построение  целостной системы методического сопровождения  деятельности   учреждений образования, основанной на достижениях педагогической науки,  инновационного опыта и  направленной на всестороннее  повышение методического и профессионального  мастерства педагогов Бежтинского участка.
     Эта главая цель реализовывается путем решения задач по основным направлениям деятельности ИМЦ:
- повышение квалификации пед. и руководящих работников;
- содействие образовательным учреждениям в  выполнении целевых региональных, муниципальных и  учрежденческих образовательных программ, в освоении и реализации ФГОС;
- оказание ОУ предметно-методических, мониторинговых,  информационно - коммуникативных услуг.
       Реализуются основные  направления днеятельности через осуществление следующих функций ИМЦ:
- аналитическая;
- информационная;
- организационно-методическая;
- консультационная.
     Наша методслужба осуществляет свою деятельность на двух уровнях:
- через муниципальное казенное учреждение «ИМЦ»;
- на уровне образовательных учреждений и на базе опорных школ по методической работе.  Их на  участке при: МКОУ  «Бежтинская СОШ» , МКОУ «Хашархотинская СОШ», МКОУ  «Тлядальская СОШ».
     Такая система позволяет  оказывать методическую помощь и поддержку всем образовательным учреждениям и  педработникам.
     Сущность  осуществляемой метоцентром поддержки состоит в содействии созданию  благоприятных условий для  функционарования и развития ОУ.
     Условно можно определить следующие направления оказания поддержки  ОУ:
- о реализации ФГОС;
- об организации  профильного обучения;
- о реализации и  использовании технологий обучения, направленных на формирование ключевых  компетенций ( универсальные учетные действия,  опыт самостоятельной деятельности учащихся,  личной отвественности детей);
- об участии  ОУ новых формах итоговой  аттестации выпускников основной старшей школы (ЕГЭ, ОГЭ)
- об информации образовательного процесса;
- о внедрении инновационных технологий в ОУ  участка;
-  о формировании социально адаптированной личности  обучающихся и воспитанников;
- о развитии системы поддержки одаренных детей;
       Для реализации направлений деятельности ИМЦ проводит аналитическую работу.
      Ежегодно на начало учебного года анализируем  планирование деятельности школ, их структур,   подразделений, классных руководителей, учителей – предметников. Оказываем практическую помощь в  формировани планов, их корректированию.
     Оставляем на месте письменные рекомендации по итогам анализа. Анализу подвергаем учебные планы школ, работы, аналитические справки по итогам проверок с введением корректив методистов.
     Ежегодно анализируем качество проведения школьного и муниципального этапов ВСОШ, итоги рассматриваются на участковых  методобъединениях учителей – предметников,  совещаниях – семинарах завучей, на заданиях Совета образования Бежтинского участка с выработкой  рекомендации по совершенствованию  олимпиадного движения и  поддержке одаренных детей.
      Также анализируется итоги аттестации  выпускников.  Информация заслуживается на  совершениях ОУ. На начало учебного года проводим – анализ состояния обеспеченности школ  учебниками, УМК по ФГОС.
      Пополняем нехватку путем дополнительного заказа, перемешением внутри района,  сел и за счет средств родителей.
      Проблема обеспеченности учебниками в старших классов остается нерешенной. А  полученную литературу из Минобрнауки распределяют по школам строго по  разнорядке и накладным, учитывая контингент учащихся той или иной школы.
      Путем рассыла рекомендательных писем и  инструкций проводился анализ состояния прохождения курсовой подготовки педагогических и  руководящих работников. Проводим встречные анализы с ДИРО. Итоги являются основанием для  состалвения плана-договора с ДИРО на  следующий год. Повышению квалификации  педагогов и их аттестации уделяется огромное внимание  со стороны ИМЦ. Система  повышения квалфикации  сформирована на  основе анализа кадровой систуации в школах участка в соответствии с  перспективными планами повышения квалификации всех  педагогов в ОУ. Педагоги Бежтинского участка постоянно совершенствуют свое педагогическое  мастерство через курсы повышения квалификации на базе ДИРО. В ИМЦ  имеется полная информация о количественном и качественном составе педработников и о сроках повышения квалификации.
     На текущий 2020-2021 учебный год нами запланирован и заключен договор с ДИРО об охвате 68 учителей курсами повышения квалификации. На сегодняшний день курсами охвачены______42___учителей и педагогов.
     План выполнен на _____65_%. Анализ проверки показывает, что это связано с тем, что многие учителя не выезжают на курсы в г.Махачкала, новом образовательном центре (ОЦ) г.Буйнакске, ссылаясь на то, что не  выплачиваются командировочные расходы. Имея  свои расчетные счета директора школ,  проявляют безответственность и расхлябанность.
      Поэтому средства на курсы повышения  необходимо централизовать и не искать крайних.
    Несмотря на это ИМЦ в свою очередь  ежемесячно информируем образовательные учреждения о предстоящих курсах. Контролируем ход прохождения курсов, на проблемных семинарах заслуживаем информацию послекурсовой подготовки педагога. По этому вопросу нареканий со стороны ДИРО и МОН РД нет.
	Далее, аестация учителей проводится на основе экспертной оценки уровня профессиональной компетентности и результативности педагогической деятельност на основании представительных материалов и документов, собранных в индивидуальные папки («Портфолио учителя»). Успешно в 2020/2021 уч.г. на высшую категорию 22…, на первую категорию 38… педагогических работника из 172 работников образования Бежтинского участка ИМЦ каждому педагогу предлагает создать портфолио - не просто как папка, а как показатель инновационного потенциала, банк инновационных идей и технологий. В творческих папках учителей нет этого потенциала, а отчеты представляют собой просто перечень проведенных тех или иных мероприятий. Педагог сегодня должен принять ответственное решение о переводе себя в режим самообразования или, другими словами, выстроить видение своей проблемы на перспективу.
	В каждой школе молодые учителя составляют группу становления педагогического  мастерства. Не во всех школах проводится целенаправленная работа по осуществлению адресной помощи каждому учителю. А результат работы молодого учителя на прямую зависит от творчееского отношения руководиеля к учебно-воспитательному процессу, поэтому он должен создать условия для проявления творчества и повышения профессионального уровня молодого педагога.
	К сожалению, слабым местам в деятельности  ИМЦ остается работа с молодыми педагогами. Для успешной организации методической работы в целях повышения профессионального уровня педагогов на базе опорных школ, где наработан, накоплен опыт работы совместно со школьными структурами методической работы проводятся проблемные методические семинары, круглые столы, мастер-классы, обсуждения. 
	ИМЦ уделяется внимание проблеме преподавания и повышения качества образования русского языка и литературы. В рамках реализации проекта «Просвещение и духовное развитие» планомерно совершенствуется методическое  и профессиональное мастерство учителей русского языка и литературы. 20 ноября 2020г. на базе МКОУ  «Бежтинская СОШ»  был проведен  мастер-класс в 10 кл. на тему: «Одушевленные  и неодушевленные имена существительные», его  провела Алиева П.А. –учитель русского языка и литературы МКОУ  «Бежтинская СОШ». Это действительно был мастер-класс  высокого  методического уровня.
     Председатель ассоциации учителей русского языка и  литературы Бежтинского участка Алиева П.А. (она является призером  зонального этапа конкурса  «Учитель года Дагестана -2018г.». Регулярно   проводит интеллектуальные конкурсы по выявлению знатоков русского языка и литературы среди школьников.
    Далее, 6 марта 2020г. на базе МКОУ  «Тлядальская СОШ» прошел участковый  семинар  учителей математики по теме:  «Создание проблемных ситуаций на уроказ математики», где приняли участие 15 учителей из 7 школ Бежтинского участка.
   С докладом  «Создание проблемных ситуаций на уроках математики» выступил зам. директора по учебной  работе МКОУ  «Тлядальская  СОШ»,  «Заслуженный учитель РД»  Давудов Р.Дж. В конце методического семинара участниками были заданы многочисленные вопросы,  касающиеся внедрения ФГОС,  о результатах  ГИА, ЕГЭ, ВПР за  истекший год.
     Также,  в целях практической реализации плана семинара был проведен открытый урок в 10 классе учителем математики МКОУ   «Тлядальская СОШ»  Давудовым Р.Дж. Урок  этот прошел на высоком  профессиональном уровне.
      В настоящее время  ИМЦ работает над выпуском печатных изданий по обобщению опыта работы  «Лучшие учителя Бежтинского участка», стенды  «Заслуженные учителя РД», «Лучший учитель участка – 2020г.», «Лучший ученик – 2020г.», «Лучшая школа -2020г.»
   В течение 2020/2020 учебного года ИМЦ была оказана методическая  и практическая помощь на местах, были посещены уроки, а также были проведены мастер-классы с дальнейшими анализами. После посещения этих школ составлена обобщенная справка, где  конкретно указаны недостатки к упущению и даны конкретные рекомендации и предложения.
     Методистами ИМЦ за 2016/2017 учебный год проводились семинары-практикумы с разными категориями учителей,  т.е.  семинар учителей начальных классов на базе МКОУ  «Бежтинская СОШ», семинар с директорами школ по вопросам повышения квалификации учителей,  семинар-практикум с воспитателями ДОУ, библиотекарями, (отв. Ибрагимхалилова М.А.) семинар-совещание учителей физической культуры и ОБЖ участка с  повесткой дня: «Проблемы и перспективы изучения курса ОБЖ и физкультуры в  общеобразовательных организациях Бежтинского участка в  свете требований ФГОС». (отв. Арадахов С.Р.).
      В аппарате ИМЦ работают 6  методиста, каждому методисту определен круг вопросов и обязанностей и соответственно  они имеют  свои годовые планы работы,  отчеты о проделанной работе.
     Школа может эффективно и успешно продвигаться вперед, если она дудет уделять первостепенное значение повышению профессиональной культуре учителя. Одной из форм повышения профессионального мастерства учителя является конкурс  «Учитель года». Многие педагоги и школы достаточно скептически относятся к  проведению и участию в таких конкурсах, однако, нельзя считать, что конкурс не дает толчок к самообразованию учителя. Он позволяет учителю по – иному посмотреть на себя, свои профессиональные умения, сравнить их с умениями других педагогов, иногда еще раз убедиться в соей  неповторимости, иногда критически оценить свой профессиональный  потенциал. Следует отметить, что  конкурсанты четко не представляют себе инновационные технологии и концепции образования, а школы не уделяют внимания на проведение профессиональных конкурсов.         Действительно, из 172 учителей Бежтинского участка в 2020/2021 уч.г. заявку на участие в  конкурсе подала учительница русского языка и литературы МКОУ  «Бежтинская СОШ»  Алиева П.А. 
       В целях повышения качества образования, повышение престижа учительской профессии, выявления талантливых педагогов  Бежтинского участка, создания условий для  самореализации учителей, проводился участковый конкурс  «Учитель года-2020г.», где учительница русского языка и литературы МКОУ  «Бежтинская СОШ»  им.Героя России Курбанова А.Ш. 
     Алиева Патимат Алиевна стала победителем муниципального этапа конкурса  «Учитель года -2020г.»
   В целях выявления детей, создания условий, способствующих развитию,  творческой активности и  познавательных потребностей, помочь им  открыть свой талант,  укрепить их уверенность в себе, найти  индивидуальную  траекторию развития на участке,  впервые был проведен муниципальный этап конкурса «Лучший ученик -2020г.»                     Из  7 школ представили своих детей на конкурс  Бежтинскоя и Балакуринская СОШ. По  итогам  конкурса победителем признана учащаяся 11 класса МКОУ  «Бежтинская СОШ» Анжоева  Патимат  Гасановна, материал которой  был направлен в Минобрнауки РД, для  участия в 3- Республиканском этапе конкурса. А призером этого конкурса стала ученица  11 класса МКОУ  «Балакуринская СОШ» Магомедова Саида Микаиловна.
     Из проведенного конкурса, к сожалению,  можно  сделать вывод, что интеллектуальный уровень развития учащихся, их учебно - познавательная компетентность, степеть сформулированности к учебному труду,  интереса к познанию все еще оставляет желать лучшего. Что греха таить, наши образовательные учреждения очень слабо работают со способными одаренными детьми, это было видно из ответов и материалов конкурсантов.
     В школах слабо выявляют интересы склолнностей учащихся. Перед нами действительно встает проблема,  связанная с принятием срочных мер по развитию творческих способностей детей.  Призером тому является то, что в представленных портфолио ученика было очень мало детского творчества.
     ИМЦ разрабатывает проект «Одаренный ребенок», в котором предусматривается совместно работа со всеми образовательными учреждениями и  всем нам необхоимо принять комплексные меры по реализации этого проекта.
     Свидетельством тому, что в школах не на  должном уровне поставлена работа с одаренными  детьми,  являются результаты районной и республиканской олимпиады.
     Далее, на проходившем впервые 24 апреля 2020г.  конкурсе «Лучший спортсмен –  ученик -2020г.» победителем признан ученик 11 класса МКОУ  «Балакуринская СОШ» Магомедов Шамхал Мухтарович.
   А на конкурс  «Лучшая школа года -2020г.» ни одно образовательное учреждение участка не  предстала ни заявки, ни материала в  ИМЦ, хотя было  неоднократно упомянуто о предстоящем конкурсе.
       Для совершенствования учебно-воспитательного процесса и методической деятельности в ОУ были объявлены конкурсы во исполнение приказов Министерства образования и науки РД,  целью которого было выявление наиболее результативного опыта работы педагогов, обмен методической информацией и создание банка  передового педагогического опыта.  Любой конкурс дает богатую пищу для размышления и  формах развития образовательного процесса,  его  достижениях и проблемах. Конкурс одного из средств поиска новых форм и приемов работы  стимулирования  творчества.
     В целях активизации данного направления 2020/2021 уч.г. были проведены следующие  конкурсные мероприятия:
1. Во всех образовательных учреждениях  МО «Бежтинский участок» до 15.092020г. проведены общешкольные мероприятия, посвященные ко Дню единства народов Дагестана. 
2. С целью развития любви к родному языку и литературе в сентябре во всех школах участка были проведены мероприятия, посвященные к 97-летию Р.Гамзатова, где активное участие приняли учащиеся 7-11 кл.. также провели конкурс сочинений по  произведениям Р.Гамзатова «Расул на все времена», «Поэт планеты», «Такрарлъи гьеч!ев шаг!ир», оформлены стенды и стангазеты  «Расулил Ват!аналде», «Расул в Бежтах», а также прошли праздники «Белые журавли», «Гамзатовские чтения», организованные МКОУ «Бежтинская СОШ»  им.Героя России Курбанова А.Ш.
3. Во исполнение письма Министерства образования и науки РД во всех УО Бежтинского участка проведены тотальные диктанты по аварскому языку в 2-11кл., посвященный Декаде наук. 
4. 8 октября 2020г. в кабинете ИМЦ провели расширенное заседание с приглашением всех методистов ИМЦ и зам. директоров по учебной части школ участка.
5. Согласно графика во всех УО Бежтинского участка проведены школьные и муниципальные туры олимпиад по всем предметам.
6. Во исполнение приказа Министерства образования и науки РД в ноябре месяце 2020г. во всех школах участка провели Республиканский конкурс «Мы дружбой народов сильны» на тему: «Медицинские работники Дагестана в борьбе с COVID-19»   

7. Благодарственным письмом Ассоциации учителей аварского языка и  Национально – культурной автономии аварцев награждены учащиеся школ Бежтинского участка за активное участие в Республиканском фольклорном фестивале, посвященной  Международному дню родного языка, проводимой в Аварском  музыкально – драматическом театре им.Г.Цадасы в Г.Махачкале 21 февраля 2020.

8. По четвергам каждого месяца согласно плану работы ИМЦ в школах участка проводятся единые методические дни для оказания методической и практической помощи учителям.

9. На базе ИМЦ был проведен муниципальный этап Всероссийского конкурса сочинений «Без срока давности», где ученица 10 класса МКОУ «Тлядальская СОШ» Мусаева Патимат М. стала победителем этого конкурса.

10. К 75-летию Великой Победы дистанционно был проведен конкурс «Вспомним всех поименно»,    где победителем муниципального этапа конкурса стала ученица 11кл. МКОУ «Балакуринская СОШ» Джаватханова Альбина М. 

11. Победитель муниципального этапа республиканского конкурса исследовательских работ и проектов «Науки юношей питают» ученик 6 кл. МКОУ «Нахадинская СОШ» Малаев  Гаджимурад С. получил сертификат участника в номинации «Мой край родной» от президента Ассоциации педагогов РД, который тоже был проведен  дистанционно в г. Каспийске, на базе Центра развития образования.

12. По инициативе ИМЦ 31 января 2020г. в клубе Администрации МО  «Бежтинский участок» был проведен первый фольклорный фестиваль песен и  танцев народов Дагестана  «Мой народ – моя гордость» с участием всех  образовательных учреждений участка, посвященный Международному дню  родного языка -21 февраля 2020г. и в  рамках реализации плана проведения  Международного  дня родного языка.
Четвертый традиционный фестиваль проводился в целях сохранения и популяризации  народного  творчества и традиционной культуры народов Дагестана,  выявления талантливых исполнителей старинных народных песен,  танцев, мастеров народных промыслов. Фестиваль  демонстрировал достижения  каждого села в области народного творчества, традиционной культуры, любовь к родному языку, краю, своей земле.
По итогам фестиваля  «Мой народ –моя гордость» места распределялись  следующим образом:

1 – место МКОУ  «Хашархотинская СОШ» -464 баллов
2 - место МКОУ  «Балакуринская СОШ» -451 баллов
3 - место МКОУ  «Бежтинская СОШ» -449 баллов

     Они показали очень содержательную, хорошо подготовительную программу, дети отлично выступили.
Такие выступления способствуют росту интереса детей к родному слову, развитию операторских способностей, эрудиции,  формированию таких качеств как  дисциплинированность, трудолюбие, отвественность  за  порученное дело, расширяет кругозор детей.
13. Ученица 6 класса МКОУ «Хашархотинская СОШ» Шахмилова Патимат Ш. стала призером и получила диплом VI  Всероссийского конкурса «Зимняя сказка» в номинации «Рисунок» (Педагог: Малачиев  Хайбула Хайбулаевич). 
           А ученица 3 класса этой же школы  Абдуразакова Султанат М. получила сертификат VI  Всероссийского творческого конкурса «Зимняя сказка», в номинации «Сочинение» (Педагог: Пашаева Патимат А.) 
14. Во всех образовательных учреждениях Бежтинского участка  проводилось акция «Тотальный диктант» посвящённая 100летию ДАССР, где приняли участие  учащихся 2-11классов.
15. 11.03.2020г. на базе МКОУ  «Бежтинская СОШ» был проведен муниципальный этап Х  Всероссийского конкурса юных чтецов  «Живая классика», где  победителем стал ученик 7 кл. МКОУ «Гунзибская ООШ» Джаватханов Ахмед Рустамович, который принял участие в Республиканском конкурсе «Живая классика» на базе Русского театра 31.03. 2021г.  где получил диплом III-степени Министерства образования и науки РД. К сожалению, по сравнению с  предыдущими годами количество участников конкурсов увеличилось. Настолько ниже стало качество представляемых на конкурсы материалов, да и практически  выступление самих участников  желает быть лучше. Как правило, на такие мероприятия из школ идут они и те же опытные учителя. Не  принимают участия в мероприятиях такого  направления и обладатели грантов,  «Заслуженные учителя РД»,  учителя с высшей категорией. Руководители ОУ смирились с этим.  Не  используются возможности для обмена опытом работы. Это еще не полный перечень мероприятий данного направления. На итоговом  совещании  директоров и совете образования будет рассмотрен  вопрос  участия ОУ участка в прошедших 2020/2021 уч.г. мероприятиях. Будут выработаны и доведены до ОУ конкретные рекомендации по  обужденному вопросу. Итоги  конкурсов выложены на  сайтах Управления образования. 
16. Ученица 11 класса МКОУ «Хашархотинская СОШ» Алиева Мадина Абдулаевна заняла  III место в ХI  Республиканском конкурсе «Лучший чтец произведений Дагестанских авторов на родных языках в номинации «Аварская литература» и награждена дипломом III степени Минобрнауки РД
17. 22  марта 2021г. на  базе ИМЦ  провели муниципальный этап Республиканской выставки-конкурса,  посвящённого празднованию  100летия ДАССР, где ученик 7 класса МКОУ «Гунзибская ООШ» Джаватханов Ахмед Р. стал победителем этой выставки-конкурса в номинации «Декоративно-прикладное творчество»
18. 23 марта 2021г. на  базе ИМЦ  провели муниципальный этап Республиканского конкурса и исследовательских и творческих работ учащихся «В зеркале истории»,   ,  посвящённого празднованию  100летия ДАССР, где ученица 11 класса МКОУ «Бежтинская СОШ» Хайбулаева Саида Абдулаевна стала победителем конкурса в номинации «Восточный поход Петра-1.

В информационно – методическом центре (ИМЦ)  при МКУ «Управление образования» Мо «Бежтинский участок» проведена определенная работа по повышению квалификации руководящих и педагогических работников Бежтинского участка в 2020-2021 учебном году. 
	Курсами повышения квалификации в 2020-2021 учебном году были охвачены 68 педагог образовательных  организаций участка. Из них: руководителей ОО- 2, педагогов ОО – 40, педагогов ДОУ – 10; педагогов ДОД -16.
	Выполнение плана курсовой подготовки в соответствии  с договором с ДИРО (Дагестанским институтом развития образования) в процентном отношении  составили концу 2020 учебного года 65%,  к концу календарного года план в соответствии с договором будет выполнен на 70%.
В современных условиях возрастает роль методической службы в связи с необходимостью рационально и оперативно использовать новые методики, приемы и формы обучения и воспитания.
Учитывая это, в 2020/2021 учебном году Информационно – методический центр (ИМЦ) при МКУ «Управление образования» МО «Бежтинский участок» координировал методическую работу на участие для оказания реальной методической помощи директорам школ, педагогам в развитии их мастерства, профессиональных знаний, умений и навыков.
	Школьные и участковые методобъединения, семинары, конференции, конкурсы педагогического мастерства, открытые уроки. Мастер – классы были направлены на повышение потенциала педагогов, развития профессиональных навыков педагогов в соответствии с требованиями ФГОС.
	В 2020/2021 учебном году было проведено ряд общеучастковых методобъединений, которые были направлены на развитие творческого потенциала учителей, их профессионального роста.
С целью оказания методической, практической помощи и проверки наличия в надлежащем порядке документации образовательных организаций, а также для оказания методической помощи и выявления состояния преподавания и уровня знаний учащихся по всем учебным предметам, в декабре 2020г. посещена МКОУ «Гунзибская ООШ».
	 Были даны рекомендации и обозначены сроки для устранения и исправления замечаний и недостатков.
Курсами повышения квалификации из 14 учителей за последние 3 года были охвачены 7 педагога МКОУ «Гунзибская ООШ».
Учителя несвоевременно проходят курсы повышения квалификации при ДИРО для овладения информационными технологиями и работой на новом оборудовании. Основной причиной неуспеваемости в обучении детей в школах является низкий уровень профессионального мастерства учителя, отсутствие внутришкольного контроля за его ростом и методической помощи им со стороны школы и ИМЦ, некачественное повышение квалификации на базе ДИРО и. т. д.
Методисты ИМЦ с целью ознакомления педработников разных категорий с основными направлениями развития образования по проблемам обучения, воспитания и развития обучающихся, с новыми информационными технологиями в области образования, попытались провести семинары и педчтения, но наши инициативы желаемых результатов не дали. Связано это было, прежде всего, с явкой предполагаемых участников, низкой исполнительской дисциплиной администраций школ и самих участников. Каждый раз явка составляла чуть более 20%. Наши проверки показали, что директора ОУ самоотстранились от осуществления ими контрольных и методических функций в учебно-воспитательном процессе и, занимаясь сухим администрированием. Они всецело переложили эти функции на плечи своих замов.
Считаем , что директор обязан быть во главу угла всей деятельности школы. на такие бездействия директоров указывают явно недостаточное количество материалов дел по административному контролю учебной и воспитательной работы, плановых и внеплановых посещений уроков, с последующим их анализом и рекомендациями по устранению недочетов.
Не могу не сказать о предметных ассоциациях Бежтинского участка. Их у нас 17
Педагоги образовательных организаций участка – члены – председатели предметных ассоциаций принимали участие на республиканских предметных слетах и семинарах (График прилагается).
	Активную работу показали ассоциации учителей аварского языка, которые принимали участие в районных и республиканских предметных ассоциациях. Хочется отметить положительную работу руководителя этой ассоциации П. Г. Муртузалиевой, учительницы аварского языка и литературы МКОУ «Хашархотинская СОШ».
Следует признать, что в 2020-2021 учебном году нами был использован не весь потенциал для эффективной работы предметных ассоциаций.
Уже разработаны положение и план конкретной работы в соответствии с которыми будет строиться четко налаженная работа предметных ассоциаций участка.
Важную роль в работе ИМЦ играет библиотечный фонд. В 2020-2021 учебном году библиотечным фондом ИМЦ был оформлен заказ на недостающие учебники для учащихся 1-11 классов в общем количестве 3 тыс. 82. За весь период 2020/2021 учебного года получено учебников на сумму 1 млн. 5637 руб.
 На все поступившие учебники составлены накладные. При участии представителя Администрации МО «Бежтинский участок» и представителя Минобрнауки РД Абакаровой Б. А. было произведено нанесение голограмм на поступившие учебники. Все учебники переданы в комиссии образовательных организаций, где распределены среди учащихся, которые уже занимаются по этим учебникам.
ИМЦ Бежтинского участка прилагает все усилия  для совершенствования, в первую очередь своей работы, для развития системы образования участка в целом.

Исходя из вышеизложенного нам необходимо в  новом учебном году основательно улучшить всю  информационную работу:
-  через создание баз данных и каталогов;
-  сбор и обобщение информационных материалов;
-размещение на сайте ИМЦ материалов из опыта работы и педагогов;
- организацию выпуска методического  бюллетеня с методическими приложениями.
В  ИМЦ необходимо создать базу данных:
- о педагогическом составе образования;
-об инновационной деятельности ИМЦ и педагогов.
  Слабым местом в деятельности ИМЦ остается работа с      молодыми педагогами.
 В школах необходимо создать школы молодых педагогов, однако проводимая ими работа не приносит для  молодого учителя эффекта в его практичесмком становлении как  профессионала. У нас есть опыт  организации этой работы. Она не должна ограничиваться консультациями. Необходима  систематизированная плановая работа по  оказанию молодым педагогам конкретной помощи в овладении практическими навыками организации учебно-воспитательного процесса..
Исходя из анализа своей деятельности в истекшем учебном году, ИМЦ определяет следующие направления, на которые и будет нацелена работы в следующем году:
- повышение профессионально- методической компетентности сотрудников ИМЦ через курсовую подготовку, семинары,  стажировки, консультации и самообразование  усилить требовательность к качеству  исполнения ими функциональных обязанностей;
- повышения качества  подготовки,  проведения различных конкурсов на  школьном и муниципальном уровне и участия  в региональном.
- повышения роли аналитической и мониторинговой работы в учреждениях образования.
- развитие новых форм  методического  сопровождения педагогических  работников.
-  информационно-методическое  сопровождение работы с одаренными детьми.
-  расширение потенциала инновационной деятельности образовательных учреждений
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